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VILNIAUS UNIVERSITETO TARPTAUTINIŲ SANTYKIŲ IR POLITIKOS MOKSLŲ INSTITUTO 
STUDENTŲ MOKSLINĖS DRAUGIJOS 

 

Į S T A T A I 

 

I DALIS 
BENDRIEJI NUOSTATAI 

 
1. Vilniaus universiteto Tarptautinių santykių ir politikos mokslų instituto Studentų mokslinė draugija 

yra nepriklausoma, nepolitinė, nacionalinė, savanoriškumo pagrindu veikianti nevyriausybinė 
akademinė studentų asociacija, vienijanti moksline veikla besidominčius studentus.  

2. Šiuose įstatuose vartojami trumpiniai: 
 Vilniaus universiteto Tarptautinių santykių ir politikos mokslų instituto Studentų mokslinė draugija – 
VU TSPMI SMD; 

VU TSPMI SMD narių susirinkimas, turintis visas visuotinio narių susirinkimo teises – Visuotinis 
susirinkimas; 

 VU TSPMI SMD pirmininkas – Pirmininkas; 
 VU TSPMI SMD taryba – Taryba; 
 VU TSPMI SMD pirmininko pavaduotojas – Pavaduotojas; 
 VU TSPMI SMD tarybos narys – Tarybos narys; 
 VU TSPMI SMD narys – Narys; 
 VU TSPMI SMD įstatai – Įstatai; 

3. VU TSPMI SMD veiklos trukmė yra neterminuota. Vilniaus universiteto Studentų mokslinė draugija 
veikia visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje. 

4. VU TSPMI SMD veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos 
Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijų įstatymu, Vilniaus universiteto Statutu, kitais 
galiojančiais įstatymais ir teisės aktais bei šiais Įstatais. 

5. VU TSPMI SMD yra neformali organizacija.  
6. VU TSPMI SMD buveinė yra Vokiečių g. 10, 01130, Vilnius, tel. (5) 251 41 30, faks. (5) 251 41 34, 

Lietuvos Respublika.  
 

II DALIS 
VU TSPMI SMD TIKSLAI IR VEIKLA 

 
7. VU TSPMI SMD misija: puoselėti VU TSPMI bendruomenės ryšius siekiant kartu atrasti ir puoselėti 

savo akademinius interesus ir ugdyti visapusišką asmenybę.  
8. Svarbiausi VU TSPMI SMD tikslai: 

skatinti studentų mokslines ambicijas, mokslo-tiriamąjį darbą; 
 gilinti studentų mokslines žinias; 
 plėtoti VU TSPMI dėstytojų ir studentų dialogą; 
 kurti palankią aplinką mokslo ir švietimo raidos skatinimui; 
 plėtoti tarpinstitucinį ir tarptautinį akademinį studentų bendravimą; 
 populiarinti politikos mokslus Lietuvos visuomenėje ir ES. 

9. Įgyvendindama šiuos tikslus VU TSPMI SMD turi teisę: 
 rinkti informaciją, konsultuoti savo narius mokslinio-organizacinio darbo klausimais; 
 atstovauti VU TSPMI SMD ir jos narių interesams VU TSPMI valdymo organuose valstybinės valdžios ir 
valdymo institucijose, tarptautinėse organizacijose ir forumuose; 
 bendradarbiauti moksliniais ir profesiniais klausimais su užsienio valstybių studentų organizacijomis; 
 organizuoti ir vykdyti leidybinę veiklą; 
 organizuoti mokslinius seminarus, konferencijas, debatus, viktorinas ir kitus su moksline veikla 
susijusius renginius;  
 skatinti pozityvias studentų iniciatyvas; 
 rengti ir įgyvendinti mokslinius projektus; 
 skatinti visuomenei ir valstybei naudingą studentų mokslinę veiklą; 
 kurti palankią aplinką studentų moksliniams darbams įgyvendinti; 

10. VU TSPMI SMD gali turėti ir įgyti ir kitas tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieštarauja jų 
steigimo dokumentams ir veiklos tikslams. 
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III DALIS 

VU TSPMI SMD NARIAI. JŲ TEISĖS IR PAREIGOS.  
 

11. VU TSPMI SMD nariais gali būti visų pakopų VU TSPMI studentai bei dėstytojai. 
12. Norint tapti  VU TSPMI SMD Nariu reikia: 

 būti VU TSPMI studentu, dėstytoju, absolventu; 
 užpildyti prašymą (anketą) arba (ir) aktyviai dalyvauti mokslinėje veikloje (VU TSPMI moksliniai 
projektai bei kita tiriamoji veikla); 
 pripažinti Įstatus. 

13. VU TSPMI SMD garbės nariais gali tapti akademinės visuomenės atstovai (ne tik VU TSPMI 
studentai, dėstytojai, doktorantai, absolventai). Garbės nariai neturi teisės balsuoti Visuotiniame 
susirinkime ar būti išrinktais VU TSPMI SMD valdymo organų nariais.  

14. Garbės nariai priimami VU TSPMI SMD Tarybos sprendimu. 
15. VU TSPMI SMD turi būti visų VU TSPMI SMD narių sąrašas. Su šiuo sąrašu turi teisę susipažinti 

kiekvienas VU TSPMI SMD narys. 
16. VU TSPMI SMD nariai turi teisę: 

 dalyvauti ir balsuoti Visuotiniame susirinkime; 
 iškelti ir rekomenduoti kandidatus į Pirmininkus, Tarybą; 
 rinkti ir būti išrinktais į VU TSPMI SMD valdymo organus; 
 inicijuoti susirinkimus ir įvairaus mokslinio pobūdžio renginius; 
 dalyvauti VU TSPMI SMD organizuojamuose renginiuose, projektuose ir programose; 
 dalyvauti svarstant su VU TSPMI SMD veikla susijusius klausimus; 
 išstoti iš VU TSPMI SMD; 
 į kitas teisės aktuose ir įstatuose nustatytas teises. 

17. Narių pareigos: 
 laikytis Įstatų; 
 padėti įgyvendinti VU TSPMI SMD tikslus; 
 vykdyti VU TSPMI SMD valdymo institucijų sprendimus; 
 dalyvauti VU TSPMI SMD valdymo ar kitų institucijų, į kurias yra išrinkti ar deleguoti, veikloje; 
 dalyvauti Visuotiniame susirinkime;  
 atstovauti VU TSPMI SMD studentus moksliniuose seminaruose, debatuose ir konferencijose; 
 Tarybos prašymu pateikti informaciją susijusią su naryste VU TSPMI SMD; 
 savo elgesiu nediskredituoti VU TSPMI SMD vardo. 

18. Narystė baigiasi, kai Narys: 
 VU TSPMI SMD Pirmininkui pareiškia  norą išstoti iš VU TSPMI SMD; 
 daugiau nei metus laiko visiškai nedalyvauja VU TSPMI SMD veikloje – neatsiliepia ir neatvyksta į 
šaukiamą Visuotinį susirinkimą, kitus oficialius VU TSPMI SMD susitikimus ir renginius, nevykdo mokslinės 
veiklos ir kitų VU TSPMI SMD Įstatuose numatytų įsipareigojimų (automatiškai); 
 pašalinamas VU TSPMI SMD Tarybos sprendimu, paprastąja balsų dauguma už su šiais Įstatais 
nesuderinamą veiklą. 

19. Narys laikomas išstojusiu iš VU TSPMI SMD nuo jo išbraukimo iš oficialaus VU TSPMI SMD narių 
sąrašo dienos. 

20. Asmuo gali būti kelių asociacijų, neformalių organizacijų nariu. 
 
 

IV DALIS 
VU TSPMI SMD SAVIVALDA 

 
21. VU TSPMI SMD sudaromi organai: 

 aukščiausias VU TSPMI SMD valdymo organas – Visuotinis susirinkimas; 
 vienasmenis valdymo organas – Pirmininkas; 
 kolegialus valdymo organas – Taryba; 
 VU TSPMI SMD Visuotinio susirinkimo arba Tarybos sprendimu gali būti sudaromi kiti organai. 
 

V DALIS 
VISUOTINIS SUSIRINKIMAS 

 
22. Visuotinis susirinkimas  - aukščiausias VU TSPMI SMD organas, turintis visas visuotinio narių 

susirinkimo teises. 
 Visuotinį susirinkimą šaukia Pirmininkas ne rečiau kaip kartą per metus, pavasario semestrą. Esant 
reikalui, gali būti šaukiamas neeilinis visuotinis susirinkimas; 
 Visuotinis susirinkimas renka Pirmininką, tvirtina Tarybos sudėtį, Draugijos Įstatus ir jų pakeitimus; 

23. Visuotiniame susirinkime turi teisę dalyvauti: 
 Visi VU TSPMI SMD Nariai. Vienas narys Visuotiniame susirinkime gali turėti tik vieną bazinį balsą.  
 valdymo organų nariai, asmenys, kandidatuojantys į VU TSPMI SMD valdymo organus; 
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 kiti Pirmininko, Tarybos pakviesti dalyvauti asmenys ir organizacijų atstovai. Šie asmenys dalyvauja 
svečių teisėmis. 

24. Visuotinis susirinkimas: 
 priima, keičia ir (ar) pildo Įstatus; 
 renka ir atšaukia Pirmininką, tvirtina Tarybos sudėtį;  
 priima sprendimą dėl VU TSPMI SMD pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo); 
 steigia, skiria (renka) ir atšaukia naujus VU TSPMI SMD organus; 
 svarsto ir tvirtina Pirmininko metinę veiklos ataskaitą; 
 tvirtina VU TSPMI SMD veiklos kryptis ir teikia siūlymus VU TSPMI SMD veiklos strategijai; 
 sprendžia kitus Visuotinio susirinkimo kompetencijai priklausančius klausimus. 

25. Eilinio Visuotinio susirinkimo datą pavasarį nustato Taryba. 
26. Pirmininkas prieš ne mažiau nei 14 (keturiolika) dienų iki Visuotinio susirinkimo turi pranešti apie 

šią datą elektroninėje konferencijoje SMD nariams. Ne vėliau kaip prieš 3 (tris) kalendorines dienas 
iki Visuotino susirinkimo elektroninėje konferencijoje nurodyti Nariams Visuotinio susirinkimo vietą 
ir pateikti jiems preliminarią darbotvarkę. 

27. Visuotinis susirinkimas laikomas teisėtu, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2  turinčių teisę 
balsuoti Narių.  

28. Jeigu Visuotiniame susirinkime nėra kvorumo, yra šaukiamas pakartotinis Visuotinis susirinkimas, 
kuris turi teisę priimti sprendimus neįvykusio Visuotinio susirinkimo darbotvarkės klausimais, 
nepriklausomai nuo to, kiek pakartotiniame Visuotiniame susirinkime dalyvauja Narių. Pakartotinis 
Visuotinis susirinkimas šaukiamas ne anksčiau kaip 10 dienų po neįvykusio Visuotinio susirinkimo. 

29. Neeilinį Visuotinį susirinkimą šaukia Pirmininkas, Taryba arba Taryba Narių pageidavimu, o  
atsistatydinus Pirmininkui - 1/2 Tarybos narių arba ¼ Narių. Taryba, Pirmininkas, arba ¼ Narių 
atstovas (priklausomai nuo to, kas šaukia neeilinį Visuotinį susirinkimą) praneša neeilinio 
Visuotinio susirinkimo datą, vietą, pateikia preliminarią darbotvarkę Nariams ne vėliau kaip likus 
10 dienų iki neeilinio Visuotinio susirinkimo.  

30. Visuotinį susirinkimą pradeda Pirmininkas. Jis pirmininkauja Visuotiniam susirinkimui, jei Visuotinio 
susirinkimo pageidavimu nėra renkamas Visuotinio susirinkimo pirmininkas ir tada jis 
pirmininkauja Visuotiniam susirinkimui. Visuotinio susirinkimo eigą protokoluoja išrinktas Visuotinio 
susirinkimo sekretorius. Visuotinio susirinkimo protokolus pasirašo Visuotinio susirinkimo 
pirmininkas ir Visuotinio susirinkimo  sekretorius. 

31. Visuotinio susirinkimo sprendimai priimami paprasta balsų dauguma, t.y. kai už sprendimą gauta 
daugiau balsų „už“ negu „prieš“ (susilaikę balsavimo rezultatams įtakos neturi). Renkant organų 
narius išrinktu (-ais) laikomas(-i) kandidatas(-ai), gavęs(-ę) daugiausia Visuotiniame susirinkime 
dalyvaujančių Narių balsų.  

 
VI DALIS 

PIRMININKAS 
  

32. Pirmininkas yra vienasmenis VU TSPMI SMD valdymo organas.  
33. Pirmininkas renkamas Visuotiniame susirinkime atviru arba slaptu balsavimu vienerių metų 

kadencijai, paprastąja balsų dauguma  
34. Asmuo gali būti Pirmininku ne daugiau kaip dvi kadencijas iš eilės. 
35. Pirmininkas gali būti pašalintas iš Pirmininkų dėl negalėjimo ar nesugebėjimo tinkamai atlikti savo 

pareigų 2/3 neeiliniame Visuotiniame susirinkime dalyvaujančių Narių balsų dauguma. 
36. Pirmininkas turi teisę atsistatydinti iki kadencijos pabaigos. Pareiškimą dėl atsistatydinimo 

Pirmininkas pateikia Tarybai, kuri šių Įstatų nustatyta tvarka sušaukia neeilinį Visuotinį susirinkimą 
arba Pirmininkas pareiškimą atsistatydinti pateikia neeiliniam Visuotiniam susirinkimui, kurį šaukia 
savo iniciatyva. Visuotinio susirinkimo išrenkamas naujas Pirmininkas tik tam laikui, kuris buvo 
likęs atsistatydinusiam Pirmininkui. Jei laiko liko mažiau nei pusė kadencijos, ši kadencija 
neįskaičiuojama į 34 punkte numatytą kadencijų skaičių. 

37. Pirmininkas: 
 įgyvendina Visuotinio susirinkimo ir Tarybos sprendimus; 
 vadovauja Tarybai ir organizuoja jos darbą; 
 atstovauja ir palaiko ryšius ar Tarybos nustatyta tvarka įgalioja kitus asmenis atstovauti VU TSPMI 
SMD santykiuose su VU TSPMI administracija, valstybės institucijomis, kitomis organizacijomis, kitais 
fiziniais ir juridiniais asmenimis; 
 ruošia Visuotinio susirinkimo, Tarybos posėdžių darbotvarkių projektus; 
 palaiko ryšius su kitomis organizacijomis Lietuvoje ir užsienyje; 
 Visuotiniame susirinkime teikia metinės veiklos ataskaitą; 
 Visuotinio susirinkimo metu siūlo Pavaduotojo kandidatūrą ir Tarybos sudėtį;  
 vykdo kitą šiems Įstatams neprieštaraujančią veiklą. 

38. Pirmininkas yra atsakingas ir atskaitingas Visuotiniam susirinkimui. 
39. Pirmininkui laikinai išvykus ar dėl kitų objektyvių priežasčių negalint vykdyti savo tiesioginių 

funkcijų, jį laikinai pavaduoja Pavaduotojas. Jeigu Pavaduotojas negali pavaduoti Pirmininko, 
Pirmininką pavaduoja Tarybos paskirtas Tarybos narys. 
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VII DALIS 
PAVADUOTOJAS 

 
40. Pavaduotoju gali būti kiekvienas VU TSPMI SMD narys.  
41. Išrinktas Pavaduotojas įgyja ir Tarybos nario teises bei pareigas;  
42.  Pavaduotojas vykdo VU TSPMI SMD Pirmininko jam pavestus uždavinius, pavaduoja Pirmininką 

jam laikinai išvykus, atsistatydinus iš pareigų arba laikinai jų negalint eiti. 
43.  Pavaduotojo įgaliojimų laikas baigiasi pasibaigus Pirmininko kadencijai, taip pat, kai Įstatuose 

numatytais atvejais Pirmininkas praranda teisę eiti savo pareigas. 
44.  Pavaduotoją atšaukia Taryba Pirmininko teikimu. 

 
VIII DALIS 

TARYBA 
 
 

45. Taryba yra kolegialus VU TSPMI SMD valdymo organas. Tarybą sudaro Pirmininkas, jo 
pavaduotojas ir trys Visuotinio susirinkimo patvirtinti nariai; 

46. Tarybos nariai renkami vienerių metų kadencijai. 
47. Tarybos nariai gali būti pašalinti iš Tarybos narių dėl negalėjimo ar nesugebėjimo tinkamai atlikti 

savo pareigų 1/5 Narių, Pirmininko siūlymu ir Tarybos sprendimu. 
48. Tarybos narys turi teisę atsistatydinti iki jo kadencijos pabaigos. Pareiškimą dėl atsistatydinimo 

Tarybos narys pateikia Pirmininkui. Tarybos narys netenka įgaliojimų nuo pareiškimo dėl 
atsistatydinimo pateikimo Pirmininkui dienos. Pirmininkas privalo per 7 (septynias) kalendorines 
dienas nuo pareiškimo gavimo dienos apie tai elektroninėje konferencijoje pranešti Nariams.  

49.  Visuotinio susirinkimo išrenkamas naujas Tarybos narys tik tam laikui, kuris buvo likęs 
atsistatydinusiam ar pašalintam Tarybos nariui. 

50. Taryba: 
 nustato priemones Visuotinio susirinkimo sprendimų įgyvendinimui, jeigu tokių reikia; 
 steigia, skiria (renka) ir atšaukia naujus VU TSPMI SMD organus; 
 organizuoja bendrus VU TSPMI SMD renginius, bendradarbiauja su TSPMI administracija bei kitomis 
akademinėmis studentų organizacijomis Lietuvoje ir užsienyje, rūpinasi informacijos apie VU TSPMI SMD 
sklaida, finansine parama, teikia Draugijos Įstatų pakeitimus Visuotiniam susirinkimui; 
 sprendžia einamuosius klausimus; 
 vykdo kitą šiems Įstatams neprieštaraujančią veiklą; 

51. Eiliniai Tarybos posėdžiai vyksta ne rečiau kaip kartą per du mėnesius. Esant reikalui, Taryba gali 
rinktis dažniau.  

52. Tarybos posėdžius šaukia Pirmininkas. Pirmininkas privalo šaukti Tarybos posėdį, jei to prašo ne 
mažiau kaip trečdalis Tarybos narių. 

53. Tarybos posėdžiai yra atviri. 
54. Tarybos posėdžio datą, laiką, vietą ir darbotvarkę siūlo Pirmininkas ir praneša apie tai Tarybos bei 

Draugijos nariams ne vėliau nei prieš tris dienas iki eilinio Tarybos posėdžio. 
55. Tarybos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 Tarybos narių.  
56. Tarybos nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančių Tarybos narių paprastąja balsų dauguma. 

Priimant Tarybos nutarimus visi jos nariai turi po vieną balsą. Balsams pasiskirsčius po lygiai 
lemiamas yra posėdžio pirmininko balsas.  

57. Apie Tarybos posėdžius ir jų metu priimtus sprendimus skelbia Pirmininkas. 
58. Tarybos posėdžiui pirmininkauja Pirmininkas ar Tarybos narių išrinktas posėdžio pirmininkas. 

Tarybos posėdžius protokoluoja Tarybos paskirtas posėdžio sekretorius. Tarybos posėdžių 
protokolus pasirašo posėdžio pirmininkas ir sekretorius. 

59. Tarybos nariai atskaitingi ir atsakingi Visuotiniam susirinkimui. 
 

XII DALIS 
VU TSPMI SMD ĮSTATŲ KEITIMAS IR PAPILDYMAS 

 
60. Teikti Įstatų keitimo ir (ar) papildymo projektus turi teisę: 

 ne mažiau kaip 1/5 VU TSPMI SMD narių; 
 Tarybos nariai; 
 Pirmininkas. 

61. Įstatų pakeitimai ir (ar) papildymai priimami Visuotiniame susirinkime paprastąja dauguma. 
62. Įstatų pakeitimai ir (ar) papildymai įsigalioja nuo jų priėmimo datos jei kitaip nenustatoma 

Visuotinio susirinkimo metu. 
XIII DALIS 

VU TSPMI SMD REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS 
 

63. Šie įstatai įsigalioja tą pačią dieną, kai juos paprastąja balsų dauguma patvirtina Visuotinis 
Draugijos narių susirinkimas. 
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64. VU TSPMI SMD likviduojama:  
 Visuotinio susirinkimo sprendimu, priimtu ne mažesne kaip 4/5 visų Narių balsų dauguma, remiantis 
Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais; 
 Lietuvos Respublikos teisės aktuose numatytais atvejais. 

65. VU TSPMI SMD reorganizuojama Visuotinio susirinkimo sprendimu 4/5 visų Narių balsų dauguma, 
remiantis Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais. 

66. Nutraukus VU TSPMI SMD veiklą, VU TSPMI SMD turtas ir lėšos naudojami Lietuvos Respublikos 
teisės aktuose numatyta tvarka. 

 
 

VU TSPMI SMD pirmininkas        Ignas Paukštys 
 
VU TSPMI SMD Tarybos narys       Mantas Budraitis 
 
Ši įstatų redakcija patvirtinta visuotiniame susirinkime, įvykusiame 2008 balandžio 17 d. 
 
 


	I dalis
	Bendrieji nuostatai
	II dalis
	Vu Tspmi Smd tikslai ir veikla
	IV dalis
	Vu Tspmi Smd savivalda
	V dalis
	Visuotinis susirinkimas

	Pavaduotojas
	VIII Dalis
	XII dalis
	Vu Tspmi Smd įstatų keitimas ir papildymas
	XIII dalis


